แผนงาน/โครงการ ประจำปี ๒๕๕๗
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งโพธิ์
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช

หมวดที่ ๔  การบริหารกองทุน การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด (KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔.๑  จัดซื้อวัสดุสำนักงาน



	เพื่อใช้ในการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	กองทุนหลักประกันสุขภาพ
	กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ทุ่งโพธิ์
	มีวัสดุสำนักงานเพียงพอในการดำเนินงาน
	จัดซื้อวัสดุสำนักงาน ได้ กระดาษ A๔ กระดาษการ์ดสี ปากกา ฯลฯ
	ต.ค. ๕๖ – ก.ย. ๕๗
	๑๐,๐๐๐.-
	คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ





ผู้เสนอโครงการ...........................................................	......................................................................     ผู้อนุมัติ .............................................................
	       (.........................................................)	                     (นายวินิตย์  นิลกรรณ์)	                                  (นายสุชาติ  เกิดศิริ)
		       หัวหน้าโครงการ		   	     กรรมการ/เลขานุการกองทุนฯ		  	     ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ




-๒๗-

แผนงาน/โครงการ ประจำปี ๒๕๕๗
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งโพธิ์
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช

หมวดที่ ๔  การบริหารกองทุน การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด (KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔.๒  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กองทุนหลักประกันสุขภาพ
	๑. เพื่อให้คณะทำงานได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับกองทุนที่มีศักยภาพ
๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะทำงานกองทุนฯ
๓. เพื่อสร้างภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพ

	คณะกรรมการบริหาร/อนุกรรมการฯ จำนวน ๓๗ คน
	กองทุนหลักประกันสุขภาพในจังหวัดนครศรีฯ
	ร้อยละ ๘๐ ของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	ศึกษาดูงาน/ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับกองทุนฯ ที่มีการบริหารจัดการที่ดีหรือศูนย์เรียนรู้ จำนวน ๑ ครั้ง/ปี
	ต.ค. ๕๖ – ก.ย. ๕๗
	๑๕,๐๐๐.-
	คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ



ผู้เสนอโครงการ...........................................................	......................................................................     ผู้อนุมัติ .............................................................
	       (.........................................................)	                     (นายวินิตย์  นิลกรรณ์)	                                  (นายสุชาติ  เกิดศิริ)
		       หัวหน้าโครงการ		   	     กรรมการ/เลขานุการกองทุนฯ		  	     ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ
-๒๘-
แผนงาน/โครงการ ประจำปี ๒๕๕๗
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งโพธิ์
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช

หมวดที่ ๔  การบริหารกองทุน การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด (KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔.๓  ประชุมคณะทำงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	๑. เพื่อพิจารณาโครงการ/ วางแผนการดำเนินงานของกองทุน
๒. เพื่อติดตามผลการดำเนินงานกองทุน

	คณะกรรมการบริหาร/อนุกรรมการฯ
จำนวน ๓๗ คน
	กองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.ทุ่งโพธิ์
	ร้อยละ ๘๐ ของคณะกรรมการเข้าประชุม 
	ประชุมคณะกรรมการบริหารและอนุกรรมการบริหารกองทุน จำนวน ๔ ครั้ง/ปี
	ต.ค. ๕๖ – ก.ย. ๕๗
	๑๕,๐๐๐.-
	คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ




ผู้เสนอโครงการ...........................................................	......................................................................     ผู้อนุมัติ .............................................................
	       (.........................................................)	                     (นายวินิตย์  นิลกรรณ์)	                                  (นายสุชาติ  เกิดศิริ)
		       หัวหน้าโครงการ		   	     กรรมการ/เลขานุการกองทุนฯ		  	     ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ



-๒๙-
